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Cartado
Cardedl

Queridos irmaos, neste momento apresento aos

carissimos irmaos o relato das agdes sociais da

Mitra Arquiepiscopal do Rio de Janeiro. Acredita-

mos que as nossas agdes sociais devem ser de forma

continuada, pois nossa missao € seguir no enfrentamento

das desigualdades enfrentadas por nossos irmaos, de forma mais

acentuada no campo das politicas publicas. Por meio de diversas iniciativas
realizadas ao longo destes anos pelos vicariatos da nossa Arquidiocese, unin-
do-nos a toda a comunidade paroquial, grupos de servigos, padres, leigos,
liderangas e voluntarios, conseguimos concretizar a proposta de levar Deus
através de agdes solidarias e concretas.

Neste ano seguimos unidos para o atendimento a todos que sofrem pela situ-
acao de extrema pobreza que identificamos ao caminhar pelas ruas de nossa
cidade e pelas pessoas que solicitam ajuda nas pardquias e capelas, cujo
nossos agentes atuam no combate as desigualdades sociais, garantindo
assim o acesso especialmente no que diz respeito as politicas publicas, que
séo um direito de todos. Também ocorreu o fortalecimento da participagao,
organizagao e gestao de atividades, nas quais as parcerias com outras enti-
dades do municipio e da sociedade civil foram imprescindiveis para nossa
caminhada em direcdo a dias melhores e a superacao da fome e da pobreza.
Minha gratiddo pela confianga a todos que, junto a esta Igreja, representaram
o projeto de Deus, onde todos nés somos discipulos, fazendo-nos uma familia
que, unida, caminha em busca de uma nova perspectiva de vida para os cida-
daos que residem na cidade do Rio de Janeiro. Envio as béngaos de Deus a
todos os irmaos que, direta ou indiretamente, permitiram a realizagao dessas
atividades.

Um fraterno abraco,

Cardeal Orani Joao Tempesta, O.Cist.
Cardeal Arcebispo da Arquidiocese de Sao Sebastiao do Rio de Janeiro
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Ano Vocacional

O tema "Vocacao: Graca e Missao” se fundamen-
ta na afirmacdo de que “a vocagao aparece real-
mente como um dom de graca e de alianga, como
0 mais belo e precioso segredo de nossa liberda-
de’; conforme o Documento Final de n° 78.

J& o texto biblico iluminador “Jesus chamou e
enviou os que ele mesmo quis (cf. Mc 3, 13-19) "
ajuda a aprofundar que a origem, o centro e a
meta de toda a vocacdo e missdo é a pessoa de
Jesus Cristo.

“Encarar o desafio de uma espiritualidade para o
Ano Vocacional: "vocagao” € iniciativa de Deus, €
mistério, € graga, € experiéncia de encontro com
Jesus, é fascinio e alegria, é assombro, é sensibili-
dade ao apelo, € inconformidade, € resposta pes-
soal, € envolvimento comunitario, € missao, €
tarefa, € servico, € disposi¢do para o sacrificio, €
entrega da vida, é coragem e determinagao, €
esperanca e convicgao firme, € testemunho de fé:
é "espiritualidade” como a que moveu o préprio
Jesus e marcou sua personalidade, imprimindo-
-lhe carater e identidade’, disse a Comissao orga-
nizadora.

O lema "“Corag0es ardentes, pés a caminho” (cf.
Lc 24, 32-33) fala do coracdo e dos pés. Recorda
os discipulos de Emaus. O coracdo que arde ao
escutar a Palavra do Ressuscitado e os pés que se
colocam a caminho para anunciar o encontro
com o Cristo.

Desejamos que o Ano Vocacional tenha sido para
cada pessoa acolher o chamado de Jesus como
graca, como uma oportunidade para que mais e
mais coragoes ardam e que os pés se ponham a
caminho, em saida missionaria.

“a vocacao

aparece realmente
como um dom de
graca e de alianca,
como o mais belo e
precioso segredo de
nossa liberdade”
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Apresentacao

A Mitra Arquiepiscopal do Rio de Janeiro atua
pela l6gica da garantia do direito, desenvolven-
do agdes de atendimento, assessoramento
e/ou defesa e garantia de direitos para tal exe-
cuta acoes gratuitas, permanentes, continua-
das e planejadas no ambito da assisténcia
social, tendo como orientagdo resolugdes do
Conselho Nacional de Assisténcia Social
(CNAS), como a Resolugao CNAS n°109/2009,
que trata da Tipificacdo Nacional dos Servicos
Socioassistenciais que traz a necessidade de
que sejam garantidas provisdes envolvendo
ambiente fisico, recursos materiais e humanos
e o trabalho social relacionado ao servico. Cabe
acrescentar que a Mitra Arquiepiscopal do Rio
de Janeiro também € regida pela Lei
12.101/2009, que trata da certificagao de entida-
des beneficentes de assisténcia social.

Desta forma, a Mitra Arquiepiscopal do Rio de
Janeiro tem aumentado a cada ano o trabalho
social, com o objetivo de dar respostas as
varias demandas provenientes de pessoas
excluidas dos processos de desenvolvimento
social e econémico, apesar do avancgo das poli-
ticas publicas. Trata-se de acdes que contribui-
ram na énfase da importancia da dimensao
social, na defesa dos direitos humanos e do
importante exercicio da cidadania, tornando-
-nos comprometidos no enfrentamento da
extrema pobreza e na articulagao com as politi-
cas publicas.

A Mitra Arquiepiscopal do Rio de Janeiro é uma
entidade de Assisténcia Social, com assento
no Conselho Municipal de Assisténcia Social
(CMAS) gestao (2023/2025), no Conselho
Municipal da Crianga e do Adolescente
(CMDCA) gestao (2024/2026) e Conselho
Municipal de Seguranga Alimentar (CONSEA)
gestao (2022/2025) ao fazer parte destas

instancias colegiadas paritarias entre
Governo e Sociedade Civil, de carater
permanente, com poder normativo, deli-
berativo, o que viabiliza a participagao e
controle social nestes espacgos de forma
que os beneficiarios desta politicas
exercam os seus direito a partir dos
principios de respeito a dignidade do
cidadao, a igualdade de direitos no
acesso ao atendimento, centralidade na
familia, e de prevencao de situagdes de
risco por meio de servigos, programas e
projetos.

O Objetivo geral da Mitra Arquiepisco-
pal do Rio de Janeiro é o reordenamento
das acgdes socioassistenciais em conso-
nancia com a Politica Nacional de
Assisténcia Social, para tal assessora de
forma continuada, permanente e plane-
jada padres, liderancas, gestores e
técnicos das pardquias e entidades
filantrépicas catélicas com a finalidade
de fortalecer tais grupos, e, por meio
deles, materializar a Politica de Assis-
téncia Social.

Com base na legislacdo apresentada, a
equipe de Assistentes Sociais da Mitra
Arquiepiscopal do Rio de Janeiro desen-
volve programas nas areas de atendi-
mento e assessoramento e defesa e
garantia de direitos.
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Vicariatos Territoriais da Arquidiocese
do Rio de Janeiro

Conforme o mapa acima a Mitra
Arquiepiscopal do Rio de Janeiro
tem como caracteristica com
acOes territorialidades através
de seus 12 vicariatos que desen-
volvem a perspectiva de territo-
rialidade preconizada na Politica
Nacional de Assisténcia Social
(PNAS), no municipio do Rio de

A delimitagdo espacial dos vicariatos abrange da Zona Sul
a Zona Oeste, com a seguinte delimitagcdo: 1) Vicariato
Urbano; 2) Vicariato Oeste; 3) Vicariato Norte; 4) Vicariato
Jacarepagud; 5) Vicariato Cascadura; 6) Vicariato Leopoldi-
na; 7) Vicariato Sul; 8) Vicariato Campo Grande; 9) Vicaria-
to Santa Cruz; 10) Madureira; 11) Jacarepagua; 12) Anchieta.

Desta forma na tabela abaixo é possivel identificar o
numero de pessoas atendidas socialmente nos vicariatos:

Janeiro.

Areas Sul Urbano ~ Norte  Cascadura Lepoldina = Oeste Jacarepagua Santa Cruz E?ar?]ﬁg Total

Distribuicdo 39784 7009 82626 98472 197838 48229 188947  66.296 = 77876 807.077
T Saiide 5078 280 4457 6086  10.689 5728 4328 | 13072 49.718
2 Educacdo 3106 448 670 3.417 2.719 498 1.840 4040 16.738
3 Capacitacdo Oficinas 1,436 350 1093 2.828 1789 964 1040 3427  12.927
4 Grupos Informais 732 154 600 2.090 5162 3.235 840 2103  14.916
5 Servigos 10508 2103 7943 10367  40.490 6.759 4980 | 20956 104.106
© pastorais Socials 14239 840 2407 19088 24703 = 1997 7187 13.790 | 15109  99.360

7 Total 74.883

11184  99.796

142.348 283.390 50.226 213.318 = 93114 136.583
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Conforme a planilha acima reali-
zamos PROGRAMA CIDADANIA
E DIGNIDADE HUMANA - REDE
DE PROTECAO SOCIAL, este
Programa possui agdes monito-
radas e sistematizadas de forma a
contribuir com a adequagéao das
acoes  socioassistenciais  ja
desenvolvidas nos territérios dos
Vicariatos, ao novo paradigma da
Politica Nacional de Assisténcia
Social (PNAS), que orienta as
Entidades para a busca da inclu-
sdo social e produtiva, na triplice
dimensao da participagdo, moni-
toramento e controle social.

Abaixo os resultados:

O Programa Cidadania e Dignidade Humana - Rede
de Protecéo Social tem como publico alvo individuos
e familias em situacdo de vulnerabilidade social. O
Programa ressalta que esta populagdo se encontra
em condi¢des sociais, culturais, politicas, étnicas, eco-
némicas, educacionais e de salde extremamente
desfavoraveis em relagdo as outras pessoas, o que
permite a existéncia de uma desigualdade relevante
na sociedade.

Em 2023 foram com escolaridade
de ensino fundamental incompleto, cujo 80% das
pessoas atendidas sao mulheres. Através deste
programa conseguimos articular as agdes sociais de
forma a reestruturar os projetos sociais desenvolvidos
nas pardquias em consonancia com a Politica Nacio-
nal de Assisténcia Social.

Mapeamento e articulagao em rede;

Documentagéo dos individuos e familias atendidas;

Acesso a beneficios eventuais;

Mobilizar e capacitar voluntarios para apoio do trabalho de fortalecimento da cidadania

dos usuarios;

Quialificar as intervengdes nos espagos de participagao democratica;

Encaminhamento para os equipamentos publicos, em especial (CRAS e CREAS);

Valorizagdo da histéria e identidade local, pelos atores sociais comunitarios e poder
pubico, de forma, buscar alternativas no acolhimento das necessidades comunitdrias
fundamentais a qualidade de vida, tanto pela mudancga de paradigmas e a¢des dos cida-
daos, como pela implementacdo de politicas publicas adequadas, eficazes e eficientes
que garantem a liberdade de escolha, a diversidade cultural e a participagao politica;

39 acdes sociais para atendimento a populagdo em situacao de vulnerabilidade social nos
territorios;

56 pardquias com SCFV em parceria com a Secretaria Municipal de Assisténcia Social;

Fomento e apoio de projetos de inclusdo cidada, com base nas vulnerabilidades e riscos
identificados no diagnédstico socioterritorial, que visem o enfrentamento da pobreza e o
desenvolvimento social e econémico.

A
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Pastoral da Crianca

A Pastoral da Crianga trabalha o desenvol-
vimento integral das criangas desde o
ventre materno até os 6 anos de idade, e
promover em funcdo delas também suas

familias e comunidades sem distin¢ao.

Atendimentos em 2023:

9.454 criangas

Pastoral da Sobriedade

A Pastoral da Sobriedade tem como
objetivo prevenir e recuperar da
dependéncia quimica e outras depen-
déncias a partir da vivéncia dos 12
passos da Pastoral da Sobriedade.
Implantar Grupos de Autoajuda da
Pastoral da Sobriedade nas pardquias
e comunidades terapéuticas, formar e
capacitar novos agentes da Pastoral
da Sobriedade; desenvolver a forma-
¢do permanente dos agentes capaci-
tados, atuar politicamente junto as
forcas vivas da comunidade pela
exigéncia da fé, a luz dos ensinamen-
tos de Cristo.

Atendimentos em 2023:

598 pessoas
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Pastoral dos Migrantes

Defesa e Garantia de Direitos

A Pastoral dos Migrantes desenvolve
acao especifica da Igreja a servigo das
pessoas que migram e necessitam de
acolhida, assisténcia e de promogao
humana. Tem como centro a pessoa do
migrante em comunidade, fortalecendo
a fé, valorizando e fortalecendo as iden-
tidades culturais, garantindo seus direi-
tos e sonhando com a cidadania univer-
sal, por isso que afirmamos que ser dife-
rente € normal, € natural e é legal. Em
sintonia e comunhao com a Igreja no
Brasil queremos: Promover a dignidade
da pessoa, do migrante, renovando a
comunidade para construir uma socie-
dade justa, fraterna e solidaria globali-
zando a cultura da paz e pela vida em
plenitude.

Atendimentos em 2023:

105 pessoas

Pastoral Carceraria

Construcao de Projetos de Vida

Pastoral da Pessoa

com Deficiéncia
Acessibilidade

A Pastoral da Pessoa com Deficiéncia
possui um nucleo de gestor de planeja-
mento denominado Férum Permanente. E
coordenado por representantes das quatro
areas de deficiéncia: Surdez, Visao, Intelec-
tual e Fisica. Os objetivos sdo respeitar a
identidade e as especificidades de cada
deficiéncia e a sustentabilidade de vida de
toda e qualquer pessoa que tenha alguma
deficiéncia parcial ou total, articular as
acoes de evangelizagdo e de catequese
dos Movimentos/Pastorais que trabalham
com as pessoas com deficiéncia nas Paré-
quias, valorizar os dons e talentos das pes-
soas com deficiéncia, discutir projetos e
politicas publicas, bem como das Leis exis-
tentes no Brasil, orientar sobre os direitos
das pessoas com deficiéncia e encaminhar
as pessoas com deficiéncia para insergéao
no mercado de trabalho.

Atendimentos em 2023:

245 pessoas

A Pastoral Carceraria tem o objetivo de levar a palavra de Deus aos internos dos presidios loca-
lizados no Municipio do Rio de Janeiro e ajuda-los a descobrir e buscar cada vez mais a Miseri-
cérdia do Pai, fazendo-os perceber a dimensdo do amor do Pai e mostra-los também que séao
humanos, possui dignidade e podem recomegar uma vida.

Atendimentos em 2023:

Privados de liberdade: RN Y oE=1g o] o2=131 =15

Familiares dos privados de liberdade: 113 familias;

Privados de Liberdade em beneficio: Semi aberto, Condicional, VPL (visita periddica ao lar) 04;

Egressos com fragilidade social: 22;

Egressos: situagao de dependéncia: tratamento e abrigo e auxilio maternal (vestuarios,
alimentos, transporte, aparelhos ortopédicos e outros.

A

N
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Pastoral da Sadde

Valorizagao da Vida

A Pastoral da Salude é a agéao
evangelizadora de todo Povo de
Deus, comprometido em promo-
ver, cuidar, defender e celebrar a
vida, tornando presente a
missao libertadora e salvifica de
Jesus no mundo da Saude.
Dessa forma, o objetivo geral da
pastoral passa pela justica e pela
solidariedade na opgéo prefe-
rencial pelos pobres enfermos.

Atendimentos em 2023:

2.475 pessoas

Pastoral do
Trabalhador

Geracao de Trabalho e Renda

A Pastoral do Trabalhador tem
como objetivos a dignidade da
pessoa humana, primazia dos
bens  comuns, destinagdo
universal dos bens, primazia do
trabalho sobre o capital, princi-
pio da subsidiariedade e o prin-
cipio da solidariedade.

Atendimentos em 2023:

860 pessoas

Pastoral da Terceira ldade

Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos

A Pastoral da Terceira Idade tem como objeti-
VO promover nos grupos de convivéncia de
idosos e familiares a troca de experiéncia,
debater com estes os seus direitos e deveres
em relagdo aos espagos democraticos de
participagdo social, na vivencia da plena
cidadania para a constru¢do de novos rumos
em prol da dignidade da pessoa idosa.

Atendimentos em 2023:

1.798 pessoas

Pastoral da
Populagao de Rua

Inclusdo Social

A Pastoral da Populacdo de Rua tem como
objetivo ser presencga junto ao povo da rua e
dos lixdes, reconhecer os sinais de Deus
presentes na sua historia e desenvolver agoes
que transformem a situagcdo de exclusdo em
projetos de vida para todos. A pastoral tem
ainda a preocupacao de se integrar as politi-
cas publicas através da participagao ativa de
representantes da Arquidiocese do Rio de
Janeiro em espagos de deliberagdo, discus-
séo e fiscalizagcdo de politicas voltadas para
esse publico. As atividades principais envol-
vem a distribuigao de refei¢des, orientacoes e
encaminhamentos, reflexdo da palavra, abor-
dagem individual, acompanhamento para
orgaos publicos, celebracdo Pascal, trabalho
continuado de orientacao sobre direitos e
deveres da populacdo em situacdo de rua,
sob a luz da legislagdo existente para prote-
cao e promocao de seus direitos.

Atendimentos em 2023:

15.628 pessoas

A

N
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Pastoral da Favelas

Fortalecer comunidades e luta pelos direitos sociais

A Pastoral de Favelas tem como missdao: do-os para que busquem suas préprias
“defender o direito sagrado da moradia, das  solugdes, de acordo com os principios
comunidades de favelas e pessoas empobreci-  cristdos. Tivemos o0s seguintes parceiros
das cujos direitos elementares sao desrespei-  (rede interna e externa) para desenvolver o
tados" A atuagdo da Pastoral de Favelas tem  trabalho: Defensoria Publica, ITERJ, NUTH,
como principio promover agdes organicas CAU, Universidades, Conselho Popular,
voltadas a resolugdo do problema de moradia  CONCAT, TTC, SPU, CNBB

das comunidades de menor renda, capacitan-

Atendimentos em 2023:

Rodas de conversa e Reunides, com os parceiros e outras Pastorais Publico: Alunos
Universitarios, Agentes da Pastoral e Favelas e assistidos. Quantidade: 350;

Encontro de Formagao Publico: Parceiros, Representante dos Poderes Legislativo, e
moradores de comunidade. Quantidade: 180;

Missa Comunitaria Publico: Moradores de comunidade, Quantidade: 393;
Retiro Publico: moradores de comunidade. Quantidade: 45;

Encontro Nacional promovido pela CNBB, da Pastoral Nacional em Brasilia. Publico:
Representante das Pastorais de Moradia e Terra a nivel Nacional e Representante da
CNBB e Clero. Quantidade: 26;

Participagdo no Langamento da Cartilha da Pastoral Nacional. Quantidade: 600;

Acéo Social Publico: Moradores de comunidade, Moradores em situagdo Rua e Paro-
quianos. Quantidade:240;

Semindrio Publico: Parceiros, Representante dos Poderes Executivo, das Pastorais
Sociais, Moradores de Comunidade, Clero, Universitarios. Quantidade:150;

Audiéncias Publicas Publico: Parceiros, Representante dos Poderes Executivo e mora-
dores de comunidade. Quantidade: 280;

Conselho Popular Publico: Parceiros, Representante dos Poderes Executivo, e morado-
res de comunidade. Quantidade: 200;

Atendimento Juridico e Pastoral Publico: moradores de comunidade. Quantidade: 135;

Participacao na discussdo do Plano Diretor. Publico: Parceiros, Representante dos Pode-
res Executivo e moradores de comunidade. Quantidade: 350;

Participagdo como Conselheira no Conselho do FNHIS. Publico: Parceiros, Represen-
tante dos Poderes Executivo e moradores de comunidade. Quantidade: 200;

Participagdo Reunides da Pastoral Nacional Publico: Representante das Pastorais de
Moradia e Terra a nivel Nacional e Representante da CNBB e Clero. Quantidade: 150;

Participagcdo na Semana do Pobre. Publico: Populagdo em Situagdo de Rua. Quantidade: 100;
Participagdo no Programa Tv Pai e Eterno - Rede Vida. Quantidade: 50;
Circulos Biblicos Quantidade: 334.

A

N
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Pastoral do Menor

Defesa da vida de criangas e adolescentes

A Pastoral do Menor promove e defende a
vida das criangas e dos adolescentes
empobrecidos e em situagdo de risco,
desrespeitados em seus direitos funda-
mentais. (CNBB, 2005). As estratégias
sao: estimular o desenvolvimento de
potencialidades, habilidades e talentos
para o alcance de protagonismo infanto-
-juvenil; contribuir para insergao e perma-
néncia das criangas e jovens no sistema
educacional; possibilitar a ampliagdo do
universo informacional promovendo a
preparagdo e insercao de jovens no
mundo do trabalho; desenvolver ativida-
des socioeducativas nos territérios, atra-
vés do apoio pedagdgico, cultura digital,
esporte e lazer; exercer agdes de carater
preventivo, protetivo e proativo que possi-
bilitem o fortalecimento de vinculos fami-
liares e comunitarios; identificar as poten-
cialidades, mobilizar e organizar os Agen-
tes da Pastoral, no intuito de fortalecer a
participagao e autonomia nos territérios.

Atendimentos em 2023:

7.462 pessoas

I

A
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As agoes do
Servigo Social
da Arquidiocese

Programa de Atendimento e Defesa e Garantia de Direitos

da Mitra Arquiepiscopal do Rio de Janeiro

A Mitra Arquiepiscopal do Rio de Janeiro desen-
volve Programas, Projetos e Servi¢cos que, estao
de acordo com a RESOLUCAO Ne 109, DE 11 DE
NOVEMBRO DE 2009, que aprova a Tipificagao
Nacional de Servicos Socioassistenciais, que
organiza por niveis de complexidade do SUAS:
Protecao Social Basica e Protecdo Social Especial
de Média e Alta Complexidade e também com a
RESOLUCAO Ne 27, DE 19 DE SETEMBRO DE

2011, que caracteriza as a¢Oes de asses-
soramento e defesa e garantia de direi-
tos no ambito da Assisténcia Social,
como: Atendimento, Assessoramento e
Defesa e Garantia de Direitos. Abaixo
apresentamos 0s nossos programas de
atendimento e assessoramento desen-
volvidos pela equipe social:

A

N
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PROGRAMA DE ATENDIMENTO

Conforme a Resolugdo CNAS n° 109/2005 o atendimento sdo aquelas prestam
de maneira continuada, permanente e planejada servigos e programas que
beneficiam a protegao social basica ou especial, dirigidos a familias em situa-

¢oes de vulnerabilidades social.

- Protecéo Social Basica

Servico de convivéncia e fortalecimento de
vinculos para criancas e adolescentes.

Atuar de forma preventiva é um dos requisitos para
o desenvolvimento da Prote¢do Social Basica no
Sistema Unico de Assisténcia Social; as equipes de
profissionais desta protecdo, devem voltar o seu
trabalho para o planejamento e execugao de acoes
antecipadoras as ocorréncias ou ao agravamento

de situagdes de risco social e vulnerabi-
lidades, que podem dificultar o acesso
da populacdo aos seus direitos sociais.
As atividades de protegao social basica
sdao desenvolvidas pela equipe técnica
da Pastoral do Menor.
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Projeto Campinho -

Centro Esportivo Armindo Da Fonseca

DESCRICAO DA ATIVIDADE: Estimula o
aprimoramento de potencialidades culturais e
educacionais com énfase nos valores artisti-
cos e histéricos, através de atividades educati-
vas, culturais, socializantes, recreativas e
esportivas, ambientais, nutricionais com

énfase no protagonismo. Possibilita também
as criangas e adolescentes acesso ao mercado
de trabalho, além de auxiliar no desempenho
escolar. Este servigo tem como foco a consti-
tuicdo de espaco de convivéncia, formagao
para a participagao social e cidadania, desen-

| oBIETIVO

Contribuir para a insercdo, reinsercdo e
permanéncia de criangas e jovens no sistema
educacional.

| NUMERO DE ATENDIDOS

1.680 Criangas e Adolescentes

volvimento do  protagonismo e da
autonomia das criangas e dos adolescen-
tes, a partir dos interesses, demandas e
potencialidades dessa faixa etdria. As
intervengdes devem ser pautadas em
experiéncias ludicas, culturais e esportivas
como formas de expressao, interagao,
aprendizagem, sociabilidade e protegéo
social, atividades socioeducativas: apoio
pedagdgico, cultura digital esporte e lazer.
As atividades sao ofertadas no contra
turno escolar.

| PUBLICO ALVO

Criangas e adolescentes de 6 a 17
anos, escolaridade ensino funda-
mental e médio.
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RESULTADOS OBTIDOS:

- Familias atendidas em reunides tematicas;
86 encaminhamentos para documentacoes;

- 05 passeios Externos (Teatro Arena Fernando Torres, Parque de Madureira, Pequena Africa,

Circo Marcos Frota);
« 12 encontros com Familiares;

18 encontros Escola de Cidadania (presencial, externo e remoto);
- Criancas e jovens no Futebol, Handebol, Basquete, Ginastica e Capoeira;
Cursos profissionalizantes em parceria com o SENAC de Madureira, nas dreas Cuidador de

ldoso e infantil, Inglés Bésico e analista de logistica;

Oficinas de inglés, audiovisual, poesia e informatica. E, ainda, 5.000 acessos a internet em
parceria com o Rio Solidario/ Casa Futuro Agora. (Complementagao, escolar, esporte,
informatica, cursos complementares, reunides com familias, cursos profissionalizantes,

atividades culturais);

Contribuir para a inser¢ao e permanéncia das criancas e adolescentes no sistema educa-

cional;
Estimulo ao protagonismo infanto juvenil;

« Fortalecimento dos vinculos familiares e comunitéarios;

Acolhida aos familiares 1 vez por semana para discutir tematicas;

» Acesso ao sistema de garantia de direitos.

Projeto Pleitear

DESCRICAO DA ATIVIDADE: S&o desenvolvi-
das as seguintes atividades como grupos reflexi-
vos com as criangas e adolescentes com equipe
do Servigo Social, esporte, alimentacao, informa-
tica, atividades culturais, acdes com os agentes
da Pastoral do Menor, visitas institucionais,
parcerias, reunioes com as familias.

OBIJETIVO: Atuar em parceria com o Ministério
da Defesa, as Forcas Armadas — Exército Brasi-
leiro, Marinha do Brasil, Forca Aérea Brasileira —
por meio do programa federal Forgas no Espor-
te/PROFESP, e com a Secretaria Municipal de
Assisténcia Social/ SMAS-PCRJ, no desenvolvi-
mento dos Servigos de Protegdo e Atendimento
Integral a Familia — PAIF e de Convivéncia e
Fortalecimento de Vinculos (SCFV).

PUBLICO-ALVO:

Criancas e adolescentes de 7 a 18 anos

2.403 Criangas e
Adolescentes

NUMERO DE ATENDIDOS:

RESULTADOS OBTIDOS:

Atendimentos sociais;

Encontros com familias;

Visitas culturais;

Parceria efetiva com a Secretaria
Municipal de Assisténcia Social;
Participagao de jovens em
competigdes esportivas;

1034 participantes nos encontros
com familias;

54 visitas culturais;

24 reunides de Agentes de
Pastoral do Menor nas Unidades
Militares.
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Projeto Inclusao Digital

DESCRICAO DA ATIVIDADE: Trabalho
com inclusao digital e cidadania, através de
eventos formativos, cursos em letramento
Digital, modelagem de aplicativos, pensa-
mento computacional e tecnologias expo-
nenciais. Temas transversais para estas
criangas, adolescentes e jovens formados no
pacote Office (Windows, Word, Excel, Power
Point e Internet) e cursos Expressos (Smar-
tphone, Skype, Gimp, Audacity, Inkspace,

OBJETIVO:

Promove conhecimento e acesso digital para
criancas e adolescentes, desenvolvendo
competéncias técnicas e sociais por meio de
formagdo tecno logica da Informacédo e
Comunicagao, afim de diminuir a condigdo
de vulnerabilidade social de criangas, ado-
lescentes e suas familias, oferece formacao

que contribua para o empoderamento digital.

PUBLICO-ALVO:

Criancas e adolescentes de 10 a 18 anos, do
ensino fundamental e médio.

NUMERO DE ATENDIDOS:

2.552 Adolescentes e Jovens

Projeto Jovem Aprendiz

DESCRICAO DA ATIVIDADE: O Projeto Jovem
Aprendiz é uma iniciativa criada para propor-
cionar aos jovens a oportunidade de ingressar
no mercado de trabalho, conciliando a experi-
éncia pratica com a educacao tedrica. As ativi-

dades que os jovens aprendizes realizam

Digitagcao, Redes Sociais, Access, Publisher,
Movie Maker, Aplicativos, Hora do Cédigo e
iniciagdo a programagao). Em convénio
com a Fundacéo para a Infancia e Adoles-
céncia (FIA), e também oferece contetdo de
Portugués, Matematica, Informatica e
Empreendedorismo do PTPA (Programa de
Trabalho Protegido na Adolescéncia), com
formacgao de adolescentes para o trabalho.

RESULTADOS OBTIDOS:

Conhecer e desenvolver capacidade
para a vida profissional e 0 acesso ao
Trabalho;

« 40 encaminhamentos para o programa
jovem aprendiz;

1567 alunos aprovados e formandos;
25 alunos aprovados e ja trabalhando
contratados;

«  Contribuir para a insercdo e permanén-
cia dos adolescentes no sistema edu-
cacional;

Fortalecer os vinculos familiares e
comunitarios;

Insercdo de adolescentes no programa
jovem aprendiz;

» Estimulo ao protagonismo juvenil.

podem variar dependendo da
empresa e da drea em que estdo
inseridos, mas geralmente incluem:
atividades administrativas, operacio-
nais, comerciais, técnicas, desenvol-
vimento pessoal e profissional.
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O programa é uma excelente oportunidade
para jovens que buscam adquirir experién-
cia pratica, entender o funcionamento do
mercado de trabalho e desenvolver habili-
dades que serdo valiosas em suas futuras
carreiras. Assim participara da Organizagao
e arquivamento de documentos, manuten-

OBJETIVO:

Oportunizar aprendizagem profissional para
adolescentes e jovens, € um projeto técnico
profissional que prevé a execugao de ativi-
dades tedricas e praticas, em 16 meses, de
acordo com as diretrizes do Ministério da
Economia (Lei Federal 10.097/2000) e o
Estatuto da Crianga e do Adolescente (Lei
Federal 8.069/1990).

PUBLICO-ALVO:

Adolescentes e jovens de 16 a 22 anos

| NUMERO DE ATENDIDOS:

229 Adolescentes e jovens

cao e organizagcao do ambiente de trabalho,
controlar e registrar informagdes, Participagao
em treinamentos e workshops oferecidos pela
empresa, suporte em processos técnicos espe-
cificos da area, relatdrios e feedbacks periddi-
cos sobre o desempenho e progresso.

RESULTADOS OBTIDOS:
Inser¢des no mercado de trabalho;
Visitas de acompanhamento dos jovens
nas empresas parceiras;
Contribuir para a inser¢gdo e permanéncia
dos adolescentes no sistema educacional;
Fortalecer os vinculos familiares e comu-
nitarios;

« 229 adolescentes e jovens atendidos;
67 empresas parceiras 55 inclusdes no
mercado de trabalho;
103 formandos;
334 visitas técnicas;
89 participantes com familias;
1.423 atendimentos psicossociais;
13.830 acompanhamentos aos aprendizes,
familiares, empresas e paréquias;

Protecao Social Especial de Média Complexidade

Atendimentos as familias e individuos com
seus direitos violados, mas cujos vinculos
familiares ndo foram rompidos. Requerem
maior estruturagdo técnico-operacional e
atencao especializada e individualizada

com um acompanhamento sistematico e
monitorado. Estas atividades de protegao
social especial de media complexidade sao
desenvolvidos pela equipe técnica da Pastoral
do Menor.

Servico especializado para pessoas em situagcao de rua

Servico voltado para pessoas que tém a rua
como referéncia e moradia; busca a promo-
¢do da construgao de novos projetos de
vida e desenvolvimento de sociabilidades.
Deve basear-se em andlise técnica das
situagdes vividas pelas pessoas usuarias do

servico, a fim de possibilitar orientagdes,
encaminhamentos a outros servigos socioas-
sistenciais. O trabalho deve contribuir na
construgdo da autonomia, favorecendo a
insercao social e a protecdo nas situagdes de
violéncia.
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Projeto Passaporte
da Cidadania

DESCRICAO DA  ATIVIDADE:
Informatica, capoeira, jogos educa-
tivos, atendimentos com o Servico
Social,  entrevistas,  relatérios
sociais, visitas domiciliares, visitas
institucionais, atividades culturais,
jogos e torneios. Atua em logra-
douros publicos através de um
Onibus equipado com ferramentas
pedagdgicas e tecnoldgicas, em
locais escolhidos através de levan-
tamentos e diagndsticos do con-
texto social.

| PUBLICO-ALVO:

Criancas e adolescentes em situacao
de rua.

| NUMERO DE ATENDIDOS:

598 criangas e adolescentes

| oBJETIVO:

Articular a alternativa de atendimentos as
criangas e jovens em “situacao de rua’; a partir
da construcéo de uma rede integrada de servi-
¢os voltados para a inclusdo social, investindo
no fortalecimento de lagos familiares e comu-
nitdrios. As atividades deste projeto estdo
articuladas com o poder publico local, comer-
ciantes e o conjunto de iniciativas comunita-
rias e assim, assegurar trabalho social de abor-
dagem e busca ativa que identifique, nos terri-
térios, a incidéncia de trabalho infantil, explora-
¢cdo sexual de criangas e adolescentes em
situagao de rua.

RESULTADOS OBTIDOS:
Acesso a documentagdes;
Atendimentos sociojuridicos;

« Preparagdes para inser¢cdo no mercado de
trabalho;
Articulagdes: Subprefeitura Centro; Rio
Luz; CET- Rio; Guarda Municipal do
Centro, CREAS Germinal Domingues,
Centros Municipais de Saude, Conselhos
Tutelar, Central Municipal de Recepgéo de
Criangas e Adolescentes Taiguara; Central
Municipal de Recepg¢éao e Acolhimento
para Criancas e Adolescentes Adhemar
Ferreira de Oliveira (Carioca), Unidade de
Reinsercédo Social Ziraldo, Conselhos
Comunitarios de Seguranga Publica.
570 videos produzidos, editados das
atividades com o publico participante do
projeto e alimentando as redes sociais;
207 encaminhamentos de acesso aos
direitos de cidadania: Documentacao (44)
Saude (99) Educacéo (5) Cultura (39)
Assisténcia Social (18) Defensoria Publica
(2);
2 Inser¢ao em Jovem Aprendiz (na Pasto-
ral do Menor e na CEDAE).
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- Protecéao Social Especial de Alta Complexidade

Nesta modalidade de protegcdo deve ser
garantido o atendimento de forma integral,
devido ao fato de que as familias ou individuos
que sdo publico alvo deste servico, em sua
maioria, necessitam de seguranga de acolhi-
da, afastamento temporario do grupo familiar
ou afastamento da sua comunidade de
origem. Atende pessoas (sejam criangas, ado-

lescentes ou adultos) em situagdo de
ameaga ou sem referéncia social e que
demandam por alimentacédo, moradia segura
e condi¢des dignas para higiene. Esta ativi-
dade social de protegao social especial de
alta complexidade € desenvolvida pela
equipe técnica do Servigo Social.

Servico de protecao em situagdes de calamidades publicas

e de emergéncias

O servigo promove apoio e prote¢ao a populagao atingida por situa¢des de emergéncia e calami-
dade publica, com a oferta de alojamentos provisérios, atencdes e provisdes materiais, conforme
as necessidades detectadas. Assegura a realizacdo de articulacoes e a participacdo em agodes
conjuntas de carater intersetorial para a minimizagcao dos danos ocasionados e o provimento das

necessidades verificadas.

Projeto atendimento em situacoes
de emergéncias e calamidades

DESCRICAO DAS ATIVIDADES: A Mitra
Arquiepiscopal do Rio de Janeiro tem acumu-
lado experiéncia em atuar nas calamidades no
territério do Municipio do Rio de Janeiro,
especialmente, em enchentes. O servigo

promove apoio e protecdo a populagao atingi-
da por situagoes de emergéncia e calamidade
publica, com a oferta de alojamentos proviso-
rios, atengdes e provisdes materiais, conforme
as necessidades detectadas.
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I OBJETIVO: I PUBLICO-ALVO:

Ofertar atendimento as familias e individuos atin-
gidos por situagdes de emergéncia e calamidade
publica, através de uma intervenc¢édo com fluxo e
protocolo definidos, que perpassam pelo mapea-
mento das areas atingidas, seja por incéndio,

I desabamentos ou enchentes realizando o levan-
tamento das demandas, a articulagdo com a rede
socioassistencial.

NUMERO DE ATENDIDOS:

Familias e individuos atingidos por
situagdes de emergéncia e calamida-
de publica (especialmente enchentes)
que tiveram perdas parciais ou totais
de moradia, objetos ou utensilios pes-
soais, e se encontram tempordria ou
definitivamente desabrigados.

e A composigao minima familiar € de 4 pessoas,
927 familias neste caso atendemos 3.708 pessoas.

RESULTADOS OBTIDOS:

Mobilizagdo de agentes de pastorais e voluntérios para atuar na captacgao de recursos
como roupas e calcados, medicamentos e principalmente alimentacao;

»  Minimizac¢éo de danos;

Disponibilizar paréquias e capelas para acolhimento dos desabrigados;
Articulacao com a Secretaria Municipal de Geréncia de risco;
- Termo de Cooperagao Técnica Com a Secretaria Municipal da Defesa Civil;

Articulagdo com 6rgaos privados;
Encaminhamentos para atendimentos no CRAS.

BENEFICIOS SOCIOASSISTENCIAIS

Este beneficio social é desenvolvido apela equipe do Servi¢o Social da Arquidio-
cese, e constitui em uma resposta rapida para as familias que se encontram em
situagao de risco e vulnerabilidade social, garantindo a sua seguranga e sobrevi-
véncia. Assim, a manutencao dos beneficios para aqueles que deles necessitam,
de modo que consigam manter uma vida digna e o direito ao acesso a outras
politicas publicas sociais. Desta forma, a Mitra Arquiepiscopal do Rio de Janeiro
executa enquanto missao, e por ser uma entidade social que compreende que o
contexto social retrata a cada dia o aumento da desigualdade social, uma des-
protecao social nos territdrios e até mesmo a auséncia ou precariedade de outras

agdes de outras politicas.
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Projeto Atendimento em Situacao de
Vulnerabilidade Temporaria

DESCRICAO DAS ATIVIDADES: Este projeto é ofertado a familias e individuos em situagéo
de vulnerabilidade social decorrentes de privagdao de bens e seguranga material, devido a
pobreza, auséncia de renda e ao mundo do trabalho, a servigos e agdes de outras politicas.
Assim as pardquias ofertam beneficios eventuais nas situa¢des de vulnerabilidade temporaria
por falta ou dificuldade de acesso a alimentos, a partir do assessoramento do Servigo Social e
apoio dos agentes que atuam nas pastorais sociais oferta através cestas basicas e refei¢oes, e
outros auxilios necessarios.

| oBJETIVO | PUBLICO ALVO
Atender individuos e familias em Familias e Individuos em situagdo de inseguran-
S|tluacI;ao de Inseguranca alimentar, ca alimentar, atingidos por falta ou dificuldade
atingidos por falta ou dificuldade de de acesso a alimentos, assim ofertamos cestas
acesso a alimentos, assim ofertamos bédsicas e outros auxilios quando necessario.

cestas basicas.

| NUMERO DE ATENDIDOS
29.200 pessoas atingidas em situacao de vulnerabilidade temporaria.

RESULTADOS OBTIDOS:
Mobilizag@o de agentes de pastorais e voluntarios para atendimento;
29.200 cestas bésicas disponibilizadas;
Articulag@o com o CRAS para atendimento as familias;
Reunides com as familias para identificacéo e cadastro do NIS;
Cadastro das familias nas paroquias para acesso aos programas e servigos publicos;
Identificagdo e Encaminhamento para necessidades adicionais;
Viabilizar a participacao em atividades comunitarias e programas de capacitagao e
inclusdo produtiva;
Participacdo da equipe no CONSEA, atualmente temos assento como presidente;
A intervencao rapida pode fornecer alivio imediato para necessidades bésicas;
- Evitar que a vulnerabilidade temporaria se transforme em uma situacdo de vulnerabili-
dade prolongada ou permanente;
Articulagdo com a Caritas Arquidiocesana do Rio de Janeiro.
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PROGRAMA DE ASSESSORAMENTOE
DEFESA E GARANTIA DE DIREITOS NA
POLITICA E ASSISTENCIA SOCIAL

A Mitra Arquiepiscopal do Rio de Janeiro, contribui com a formacao continuada,
com o objetivo especifico de desenvolver atividades na perspectiva de fortale-
cer a participagao, autonomia e protagonismo de movimentos sociais, organiza-
¢oes e grupos populares e de usuarios, de forma a identificar as potencialidades,
mobilizar e organizar grupos e liderancgas locais, por meio de sua articulagao
com a politica de assisténcia social e demais politicas publicas. Assim como
reordenar as atividades sociais em consonancia com a Politica Nacional de
Assisténcia Social (PNAS).

A Mitra Arquiepiscopal do Rio de Janeiro, desde 2011, oferece formacao e assessoramento e
assim, podemos afirmar que é referéncia no municipio, para muitas liderangas comunitarias, ges-
tores e técnicos, através da participagao dos processos de formacao continuada voltados para a
mobilizacéo e capacitacdo de liderangas comunitérias, assessoria para a gestao social de politi-
cas publicas, elaboracdo de projetos sociais e intervengdo nas demandas emergenciais de
grupos vulneraveis. Abaixo os resultados quantitativos ao longo destes anos de assessoramento:

ATIVIDADES EXECUTADAS PELA EQUIPE DE SERVICO SOCIAL NO PERIODO DE 2011 A 2023

1ACAQ ESTRATEGICA PARA POTENCIALIZAR OS TERRITORIOS A NIVEL VICARIAL 3.694
2 ASSESSORAMENTO A GESTORES E TECNICOS DE INSTITUIGOES FILANTROPICAS CATOLICAS DA REDE SOCIOASSISTENCIAL PRIVADA 70
3 ASSESSORAMENTO AS PARGQUIAS. 307
4 CAPACITAGAO AS ENTIDADES FILANTROPICAS 54
5 CAPACITACAO DE COORDENADORES DE PASTORAIS SOCIAIS E MOVIMENTOS ARQUIDIOCESANOS 85
6 CAPAUTACEO DOS TRABALHADORES DO SUAS 84
7 CAPACITAGAO E ARTICULAGAO DA REDE DE ATENDIMENTO PARA DEPENDENCIA QUIMICA DO LEGADO DA JMJ RIO 2013 16
8 CAPACITACAO E MOBILUZAGCAO DE LIDERANCAS CATOLICAS PARA OS CONSELHOS TUTELARES 105
9 CURSO DE ELABORAGAO DE PROJETOS SOCIAIS 27
10 CURSO DE FORMAGAO DE AGENTES MUITIPLICADORES EM PREVENCAO A DEPENDENCIA QUIMICA 46
11 CURSO DE FORMAGAO PARA ATUACAO COM POPULACAO EM SITUACAO DE RUA 155
12 CURSO DE MOBILZACAO E CAPACITACAO DE LDERANGAS COMUNITARIAS 891
13 ENCONTRO DE MEMBROS DE INSTITUICOES FILANTROPICAS DE ASSISTENCIA SOCIAL 235
14 FORMACAO DE ORIENTACOES BASICAS PARA ATENDIMENTO EM SITUAGAO DE CALAMIDADES 159
15 FORMACAO PARA O CLERO SOBRE LEGISLAGAO SOCIAL 239
16 REDE DE ATENDIMENTO A POPULACAO EM SITUACAO DE  RUA 700
17 RODA DE CONVERSAS /OFICINAS TEMATICAS 3.630
18 TRABALHO SOCIALCOM FAMILIAS 281

TOTAL DE PESSOAS QUE PERPASSARAM PELO PROCESSO DE ASSESSORAMENTO 10.778
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Diante destes dados, ao analisar as ativida-
des executadas pela equipe de Servigo
Social no periodo de 2011 a 2023, € possivel
observar uma série de agOes estratégicas e
capacitagé@o para a melhoria da assisténcia
social em diferentes niveis, com foco na rede
de apoio e no fortalecimento da atuagao das
instituicdes filantrdpicas, paréquias e outras
entidades. Identificamos a diversidade de
acOes direcionadas a diferentes publicos,
como trabalhadores do SUAS (Sistema
Unico de Assisténcia Social), coordenadores
de pastorais sociais e movimentos arquidio-
cesanos, e agentes multiplicadores em
prevencdo a dependéncia quimica. Isso
reflete um esforgo continuo de fortalecer a
rede de assisténcia social e melhorar a qua-
lidade do atendimento e suporte a comuni-
dade. Assim como a agdes estratégicas,
formacao de liderancgas e na mobilizacao
de comunidades, com cursos voltados para
a atuacao com populagdes em situagao de
rua e para conselhos tutelares. Isso mostra
gue a equipe esta investindo no desenvolvi-
mento de habilidades tanto técnicas quanto
sociais para atuar com as questdes mais
urgentes de assisténcia.

Em relacdo ao envolvimento de diferentes
atores, ofertamos assessoria a Gestores e
Técnicos: de instituicoes filantropicas catoli-
cas e paroquias, o que indica um esforgo para
fortalecer a gestdo e a organizacdo dessas
entidades para o atendimento social, essen-
cial para otimizar os servigos prestados as
populacdes vulneraveis. E importante desta-
car a relagao com Clero, através da assessoria
e formacéao sobre legislagdo social que possi-
bilitaa integracdo e o conhecimento técnico
sobre politicas sociais com a agao pastoral,
criando uma abordagem mais eficaz e contex-
tualizada para as questdes sociais no ambito
da Igreja, enfatizo que neste contexto a imple-
mentacao de agdes de Emergéncia e Plane-
jamento, como os atendimento em Situagao
de Calamidades através da formacado de
orientagdes basicas para atendimento em
situagdes de calamidades e a Rede de Aten-
dimento a Populacdo em Situagédo de Rua
indicam que a equipe de Servigco Social
também esta envolvida em agdes de emer-
géncia social, oferecendo suporte direto e
planejado para popula¢des em situagdes criti-
cas, como em desastres ou crises.
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Enfim estas atividades trazem enfoque em agdes
comunitaria, que refletem uma abordagem mais
participativa e inclusiva, através das Rodas de
Conversas e Oficinas Tematicas, onde as pes-
soas podem compartilhar experiéncias e conheci-
mentos, além de fortalecer a coesdo social e a
consciéncia comunitaria, neste enfoque o Traba-
lho Social com Familias destaca a importancia
da abordagem familiar no contexto do Servigo
Social, trabalhando com os nucleos familiares
para promover mudancas estruturais e de longo
prazo, ja o enfoque na integragdo de Redes e
Programas, como o atendimento para dependén-
cia quimica articulagé@o de redes de atendimento
para diversas questdes sociais demonstram uma
forte tentativa de criar estruturas interinstitucio-
nais para enfrentar problemas complexos de
forma mais eficaz, como o alcoolismo, a depen-
déncia quimica e a exclusado social de pessoas em
situacéo de rua e no enfoque de Potencializagao
de Territérios Vicariais demonstra que a equipe
de Servigo Social buscou expandir sua atuacdo
para areas locais, ampliando a presenca e a efici-
éncia das agOes sociais nas comunidades.

Desta forma, as atividades revelam um esforgo
continuo e estratégico da equipe de Servigo
Social para fortalecer a rede de apoio social tanto
dentro das instituicdes religiosas quanto nas
comunidades mais vulneraveis. Além disso, a
diversidade de a¢des — que vai desde a capacita-
¢éo até a intervengéo direta — mostra uma abor-
dagem integrada, abordando tanto as necessida-
des emergenciais quanto as de longo prazo, e
assim, enfatiza a importéncia da capacitagao e o
empoderamento das liderancas e trabalhadores
sociais. Esses esforcos sdo cruciais para garantir
um atendimento de qualidade e uma gestédo
eficiente dos servigos voltados as populagdes em
risco social, com foco em fortalecer e articular
redes de apoio e na promoc¢ao da inclusdo social.
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Ressalto que a Mitra Arquiepiscopal do Rio de Janeiro por ser uma entidade de grande atuacao
da caracteristica de assessoramento, conforme a Resolugdo n° 27 do CNAS, € um componente
vital para a eficiéncia e eficacia da Politica de Assisténcia Social, assim assegura que as prati-
cas e servigos que desenvolvemos estejam alinhados com as diretrizes nacionais e que 0s
profissionais e entidades recebam o suporte necessario para atender de forma qualificada e
adequada as demandas da populagdo. Através de capacitagdo, suporte técnico e monitora-
mento, o assessoramento contribui para a melhoria continua e a realizacdo dos objetivos da
assisténcia social. Desta forma, ofertamos atividades gratuita e conforme as diretrizes da Reso-
lugcdo n° 27 que incluem:

» Participacdo Social: incentivar a participagao dos usuarios e da sociedade civil na formu-
lagdo e avaliagdo das politicas de assisténcia social, junto aos espagos de controle social,
garantindo que o assessoramento considere as demandas e realidades locais.

= Capacidade Técnica e Estratégica: oferece profissionais responsaveis pelo assessora-
mento com conhecimento técnico e estratégico adequado para lidar com a complexidade
das agdes de assisténcia social.

= Qualificagdo e Capacitagao: promover a capacitagdo técnica e a atualizagdo constante
dos profissionais e gestores da area de assisténcia social, 0 que envolve treinamentos,
orientacgdes e fornecimento de informagdes atualizadas sobre normativas e melhores prati-
cas.

= Monitoramento e Avaliagdo: ¢ essencial para o processo de monitoramento e avaliagao
das ag0es realizadas que fornecam as ferramentas e métodos necessarios para a analise
da eficacia dos servigos e programas implementados.

= Solugdes para Dificuldades Operacionais: oferece suporte na resolugdo de problemas
e desafios operacionais que podem surgir na execugao das atividades e servigos de assis-
téncia social.

Nesta perspectiva desenvolvemos um Programa de Assessoramento dinamico e inovador de
trabalho social com um cunho socioeducativo, capaz de auxiliar no incentivo da participacao
comunitaria, tendo como critério de elegibilidade atender as solicitagdes de liderangas comu-
nitarias que atuem em territérios de baixa renda com o objetivo de viabilizar estratégia para
reconhecimento pertencimento em ambito local, com énfase ao fortalecimento destes territd-
rios, entidades e organizagdes quanto ao seu planejamento, captacdo de recursos, gestao,
monitoramento e avaliagdo. Temos com publico alvo gestores, técnicos e de forma mais poten-
te liderangas comunitarias. Todos os servigos ofertados sdo gratuitos e a contrapartida das
entidades é colocar em pratica os projetos sociais.
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A Mitra Arquiepiscopal do Rio de Janeiro executa no que tange
0 assessoramento, o acompanhamento dos projetos sociais
realizando as seguintes agdes:

- Formacéo continuada conforme a demandas;

- Oferecimento de formacao continuada para a gestao finan-
ceira e monitoramento das atividades desenvolvidas pelos
projetos sociais;

- Assessoramento continuo para organizar o desenvolvimento
do projeto social;

- Reunides mensais com os responsaveis pelo projeto social;
» Andlise dos relatdrios preenchidos pelos responsaveis;
» Visitas in loco;

- Implantagao de rotina de elaboracédo de relatérios (fotos e
depoimentos) mensais para acompanhamentos das ativida-
des;

- Captacao recursos para os projetos sociais, em especial
através de incentivos fiscais;

»  Workshop com a equipe responsavel pelos projetos;
- Apoio para recrutamento e selegdo de equipe técnica;

- Avaliagdo sistematica dos projetos sociais e identificagao
necessidades de corregdes ao longo do monitoramento.

Atuamos frente ao assessoramento politico, técnico e formacao
politico cidada de grupos populares, sistematiza¢édo e dissemi-
nacao de projetos inovadores de inclusao cidada e Promocao da
defesa de direitos ja estabelecidos através de distintas formas
de acéo e reivindicacdo na esfera politica e no contexto da
sociedade, inclusive por meio da articulagdo com 6rgaos publi-
cos e privados de defesa de direitos. Segue abaixo os eixos das
atividades sociais desenvolvidas pelo Programa de Assessora-
mento:

-

A

N



Z/

\

I

-
0

V2 @ RelatorioArqui2023-print.pdf 29 03/01/2025 12:29:28

Assessoramento Politico, Técnico e
Formacao Politica Cidada de Grupos Populares

Projeto Assessoramento a

Entidades Beneficentes de Assisténcia Social

DESCRICAO DAS ATIVIDADES: Este trabalho
implica em uma analise detalhada das necessi-
dades através de visitas in loco, reunidoes com os
gestores e técnicos, diagndstico social, recruta-
mento e selegdo de equipe técnica. Também
executamos atividades de apoio e monitora-
mento da rede das entidades beneficentes de
assisténcia social incentivando a troca de sabe-
res, experiéncias, vivéncias, conhecimentos e

OBJETIVO

Assessorar gestores e técnicos de entidades
beneficentes de assisténcia social quanto a
inscrigdo e regularidade no Conselho Municipal
de Assisténcia Social (CMAS) e certificacdo no
Conselho Nacional de Assisténcia Social
(CNAS) e também discutir temas pertinentes
que possam apoiar a oferta de servigos e proje-
tos eficazes.

PUBLICO ALVO

Gestores e técnicos de assisténcia social,
representantes de 10 entidades beneficentes de
Assisténcia Social.

NUMERO DE ATENDIDOS

30 representantes

das entidades beneficentes
de assisténcia social

recursos, de forma a ampliar a interlocu-
¢ao com o Estado, tendo como metodo-
logia roda de conversas com temas
pertinentes e relevantes como o Marco
Regulatorio Organizagdes da Sociedade
Civil (MROSC), a participacao em editais
publicos, assim como também fomentar
a participagdo nos espagos de controle
social.

RESULTADOS OBTIDOS:
Elaboracéo de relatérios para a
renovacao da inscricdo do CMAS -
RJ Certificagcdo do Conselho Munici-
pal de Assisténcia Social;
Acesso a recursos financeiros a
partir de orientagdes técnicas sobre
captagao de recursos;
Orientacao para reformular o Plano
de Trabalho das entidades;
Elaboracéo de relatérios para a
Certificagcdo de Entidades Benefi-
centes de Assisténcia Social
(CEBAS);
Elaboracéo de diagndstico social
das entidades beneficentes de
Assisténcia Social;
Recrutamento e selecéo para a
contratag@o de uma (1) Assistente
Social.
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Projeto Formacao e Mobilizacao

de Liderangcas Comunitarias

DESCRICAO DAS ATIVIDADES: Curso de mobilizagdo e capacitacdo de liderangas comunité-
rias, formagao continuada que se apropria de eixos referentes a identidade, participagéo social,
diagndstico, rede, familia e elaboragé@o do plano de agdo. Enfim, possibilitar o acesso ao conheci-
mento, meios e metodologias direcionadas a importancia da participacao social e ao fortaleci-
mento do protagonismo das liderangas comunitarias na reivindicagdo dos direitos da cidadania e
a participacao nos espacos de controle social atuando como agente de mudancas e dos interes-
ses do coletivo. Este curso é composto por 10 encontros e ocorre de forma descentralizada nos

territorios.

OBJETIVO

Ampliar os conhecimentos de liderangas
comunitérias, frente o aumento das desi-
gualdades sociais em muitos territorios,
em especial nas comunidades periféricas
e faveladas as liderangas comunitérias
sdo as Unicas referéncias e influenciado-
res positivos para os individuos e familias
em situacdo de vulnerabilidade e risco
social. Assim este curso traz a possibili-
dade de discutir sobre a defesa e a garan-
tia de direitos, a articulagdo com a rede
socioassistencial, o autoconhecimento,
as relagbes interpessoais, 0s marcos
legais que permeiam as politicas publicas
e o diagnéstico social de forma que
potencialize as a¢des sociais desenvolvi-
das nos territérios.

PUBLICO ALVO

Gestores, técnicos, liderangas comunita-
rias e agentes de pastorais interessadas
em potencializar, fomentar e articular
acoes sociais no ambito do municipio do
Rio Janeiro.

NUMERO DE ATENDIDOS

55 liderangas comunitarias

capacitadas

RESULTADOS OBTIDOS:

Identificar as potencialidades, mobilizar e
organizar grupos e liderancgas locais, por meio
de sua articulag@o com a politica de assistén-
cia social e demais politicas publicas;
Ampliar os conhecimentos das liderancas
comunitdrias e potencializar as agdes sociais
desenvolvidas nas pardquias e ou entidades;
Implantacao de novos trabalhos sociais, a
partir de um diagndstico social;
Compreensao das situagdes de vulnerabilida-
de que perpassam a vida dos usudrios da
politica de Assisténcia Social;

Viabilizar participacdo nos espacos de con-
trole social e a insergcdo nas agdes sociais das
paréquias, fomentar e apoiar projetos de
inclusado cidada, com base nas vulnerabilida-
des e riscos identificados no diagndstico
socioterritorial, que visem o enfrentamento da
pobreza e o desenvolvimento social e econ6-
mico;

Fomento e apoio de projetos de inclusao
cidada, com base nas vulnerabilidades e
riscos identificados no diagndstico socioterri-
torial, que visem o enfrentamento da pobreza
e o desenvolvimento social e econdmico;
Atendimento aos individuos e familias com
uma escuta diferenciada;

Atendimento com foco na centralidade da
familia;

Identificacdo de novas formas de desenvolver
o trabalho social nas paréquias.
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Projeto Roda de Conversa

DESCRIGCAO DAS ATIVIDADES: Curso de mobilizagéo e capacitagdo de liderangas comuni-
tarias, formagéo continuada que se apropria de eixos referentes a identidade, participagéo
social, diagnostico, rede, familia e elaboragdo do plano de agao. Enfim, possibilitar o acesso ao
conhecimento, meios e metodologias direcionadas a importancia da participagdo social e ao
fortalecimento do protagonismo das liderangas comunitdrias na reivindicagao dos direitos da
cidadania e a participagdo nos espagos de controle social atuando como agente de mudancgas
e dos interesses do coletivo. Este curso é composto por 10 encontros e ocorre de forma des-
centralizada nos territorios.

| oBiETIVO RESULTADOS OBTIDOS:

Proporcionar um espago de dialogo e
conhecimento, de forma a contribuir com
a formacao continuada e socializar infor-
magodes que fortalegam os atores sociais
através de temas definidos apds levanta-
mento das principais demandas nos
atendimentos dos territérios, para que
sejam utilizadas na acdo direta com os
individuos e familias. Assim oportunizar a
este grupo troca de experiéncias e sabe-
res fomentando o trabalho em rede.

| PUBLICO ALVO

Agentes de pastorais, liderangas comuni-
tarias, clero e profissionais que atuam nas
pardquias.

| NUMERO DE ATENDIDOS

350 liderangas comunitarias

Implementagéo de Servigos de Convivén-
cia e Fortalecimento de vinculos para
criangas e idosos;

Materializagao da Politica Nacional de
Assisténcia Social nos espacos das paro-
quias;

Elaboracgédo de projetos sociais;

Parceria direta e indireta com os equipa-
mentos publicos CRAS e CREAS;
Fomentar as possibilidades do trabalho em
articulagdo com a rede socioassistencial;
Atendimento qualificado aos usuarios
atendidos pelas pardquias;

Participacéo de liderangas nos espagos de
controle social;

Ampliar o acesso da populagdo em geral
as informacdes sobre a implementacao da
politica de assisténcia social;

Formacgao continuada com foco no empo-
deramento das familias e individuos em
situacéo de vulnerabilidade social.
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Projeto de Formacgao para atendimento em situacao
de calamidades e emergéncias (NUPDEC)

DESCRIGCAO DAS ATIVIDADES: Esta formagdo é uma resposta ao projeto de atendimento as
situagOes de calamidades, visto que com as mudancas climaticas, temos vivenciado com mais
frequéncia as situagdes de calamidades e emergéncias, mas, no entanto, discutimos poucos
sobre agdes de prevencao e articulagdo com os érgaos publicos. Assim, a Mitra Arquiepiscopal
através do assessoramento do Servico Social executa o termo de cooperagao técnica com a
Secretaria Municipal de Defesa Civil. Assim, hoje as pessoas formadas passam a ser agentes da

defesa civil e a atuar nas situagdes de emergéncias e calamidades.

OBJETIVO

Formar um grupo organizado de pessoas
para desenvolver um processo de orien-
tagdo permanente, disseminando a cultu-
ra da prevengao, para conhecer e monito-
rar as ameagas existentes a fim de mini-
mizar os riscos nas areas de maior vulne-
rabilidade dessa regido, assim como
proteger principalmente os individuos e
familias que residem nestas areas. E
desta forma, identificar as perdas ocasio-
nada pela calamidade publica e possibili-
tar o acesso a rede de apoio, ao acolhi-
mento provisorio e a insercdo na rede
socioassistencial e aos beneficios even-
tuais.

PUBLICO ALVO

Agentes de pastorais, liderangas comuni-
tarias, clero e profissionais que atuam os
residem em area de riscos de enchentes,
deslizamentos ou incéndio. 90% sao
mulheres com a escolaridade desde o
ensino fundamental incompleto ao
ensino superior.

NUMERO DE ATENDIDOS

305 liderangas comunitarias

capacitadas

RESULTADOS OBTIDOS:

Criagéo de 6 Nucleos Comunitarios de
Protecéo e Defesa Civil - NUPDEC;
Parceria com a Secretaria Municipal de
Assisténcia;

Fomentar as possibilidades do trabalho
em articulagdo com a rede socioassisten-
cial;

Identificagdo dos pontos de apoio para
atender as situagdes de emergenciais em
cada regiao;

63 participantes do curso de primeiros
SOCOITos;

Participacédo de liderangas nos espagos de
controle social;

Ampliar o acesso da popula¢do em geral
as informacgdes sobre o atendimento, as
situacdes de calamidades e emergéncias;
50 participantes de treinamento pratico de
primeiros socorros;

60 agentes comunitarios em vista ao COR;
As paroquias serem um ponto de apoio e
abrigo nas situagdes de emergéncias e
calamidades;

Implementagao da politica de assisténcia
sociall.
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Projeto Formacao para Conselheiros Tutelares

DESCRICAO DAS ATIVIDADES: identificar os candidatos, apresentar a proposta da forma-
¢ao, levantamento dos documentos necessarios para a inscricdo dos candidatos, levantamen-
to das escolas que serao ponto de votagao, articular com os professores, acompanhar a parti-
cipagao e presencga no curso, e garantir que os conselheiros tutelares estejam bem preparados
para enfrentar os desafios do seu papel e promover um ambiente seguro e justo para criangas
e adolescentes.

OBJETIVO I PUBLICO ALVO

Agentes de pastorais, liderangas comuni-
tarias, profissionais de diversas areas.

Capacitar individuos para atuarem
efetivamente na protecdo e garantia

dos direitos de cri dol - .
os direitos de criangas e adolescen I NUMERO DE ATENDIDOS
tes. Assim capacitar os conselheiros

tutelares para lidar com situacoes 66Iiderangascomunitérias
praticas.

RESULTADOS OBTIDOS:
Os conselheiros tutelares adquiriram um entendimento profundo das leis e politicas que
regem a protecdo de criangas e adolescentes, como o Estatuto da Crianca e do Adoles-
cente (ECA);
Compreensao das politicas publicas e servigos disponiveis para apoiar criangas e familias
em situagdes de risco;
Melhoria nas habilidades de comunicagao e escuta ativa, facilitando interagoes mais
eficazes com criangas, adolescentes e suas familias;
Competéncia para gerenciar casos complexos, incluindo a identificagédo de sinais de
abuso, negligéncia e outras necessidades especiais;
Capacidade de tomar decisdes informadas e éticas que priorizem o bem-estar e os
direitos das criancas e adolescentes;

- Habilidade para mediar e resolver conflitos de maneira justa e equilibrada;
Habilidade para colaborar eficazmente com outros profissionais e instituigdes da rede de
protecdo, como escolas, servigos de saude, e érgaos de justica;
Aplicacéo pratica dos conhecimentos adquiridos no curso, resultando em uma aborda-
gem mais eficaz e fundamentada na atuagao do conselheiro tutelar;
Competéncia para analisar e aprender com casos anteriores, aprimorando o processo de
tomada de decisao.
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Projeto Assessoria Grupos
Vulneraveis - Pastorais Sociais

DESCRICAO DAS ATIVIDADES: assessoramento
continuo para organizar o desenvolvimento do projeto
social; oferecer formacgdo continuada para a gestao
financeira e monitoramento das atividades desenvolvi-
das dos projetos dos projetos sociais; implantar a rotina
de elaboragao de relatdrios (fotos e depoimentos) men-
sais para acompanhamentos das atividades; estimular e
potencializar os recursos para que aumente o ndmero
de pessoas atendidas pelos projetos; captar recursos
para os projetos sociais; avaliar sistematicamente os
projetos sociais e identificar a necessidade de corre¢oes
ao longo do monitoramento.

OBJETIVO

A Mitra Arquiepiscopal do Rio de Janeiro nesta ativida-
de tem como principio a gestdo e monitoramento de
projetos sociais e desenvolve técnicas para a utilizagao
conjunta de conhecimentos, habilidades e metodolo-
gias voltadas para execugdes eficientes e eficazes de
projetos sociais. Entdo fomentar projetos sociais e orga-
nizar estrategicamente os resultados de acordo com os
objetivos especificos dos projetos sociais.

O assessoramento da Mitra Arquiepiscopal do Rio de
Janeiro é primordial para a organizagao da agao social
em torno de projetos, pois gestores, técnicos e lideran-
cas identificam a importancia do planejamento das
acoes sociais, e das inUmeras relagdes existentes entre
as diversas varidveis que podem afetar o desenvolvi-
mento dos projetos.

PUBLICO ALVO
Gestores, técnicos e liderangas comunitarias.

NUMERO DE ATENDIDOS

RESULTADOS OBTIDOS:
Implementar projetos sociais
inovadores nas comunidades;
|dentificacdo através da avalia-
¢ao e monitoramento de novos
projetos sociais;

- Desenvolvimento e monitora-
mento dos projetos: Projetos
de Apoio Familiar e Comunita-
rio, Seguranca Alimentar,
Projeto Habitagdo como direito,
Projeto de inser¢ao Mercado
de trabalho, Projeto Pop Rua e
Projeto Terceira Idade.
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Projeto de Assessoria para Intervencao
de Liderancas Comunitarias

DESCRICAO DAS ATIVIDADES: S&o realizados diagndstico social, levantamento do perfil
socioecondmico e escuta diferenciada das familias atendidas e identificacdo das demandas,
articulagdo com a rede socioassistencial do territdrio, para efetuar a elaboragdo de um plano
de acéo da area social, neste processo a capacitagao e a utilizagao de instrumentais que facili-
te o processo do atendimento e potencialize os projetos sociais existentes e incentivo a partici-
pacao nos conselhos de direitos.

OBJETIVO | PUBLICO ALVO

Implementar e monitorar projetos sociais Agentes de pastorais, liderangas comuni-
nas paréquias com o apoio das lideran- tarias, clero e profissionais que atuam nas
¢as comunitarias, e assim possibilitar que pardquias.

os individuos e familias em situagdo de
vulnerabilidade e risco social, sejam
protagonistas das suas historias.

| NUMERO DE ATENDIDOS

292 liderangas comunitarias
RESULTADOS OBTIDOS:

Materializagao da Politica Nacional de Assisténcia Social nos espagos das pardquias;
Parceria direta e indireta com os equipamentos publicos CRAS e CREAS;

« Sensibilizagéo e participagao efetivadas liderangcas e o0s usudrios nos espacos de
controle social;
Contratagao de Assistente Social pelas pardquias;
Atendimento qualificado aos usuarios atendidos pelas paréquias;
Implementacgao de Servigos de Convivéncia e Fortalecimento de vinculos para criancas e
idosos;
Implantacdo de Centros sociais;
Elaboracéo de projetos sociais;
Ampliar o acesso do publico atendido as informacgdes sobre os programas e projetos da
politica de assisténcia social;

« Mapeamento da rede de servigos socioassistenciais;
Divulgar o banco de dados (www.social-paroquias.org.br);
Articulagao da rede interna das paréquias;

- Oficinas para orientagdo aos agentes de pastorais sociais desenvolverem trabalhos
sociais com as familias atendidas;
Recadastramentos das familias atendidas através da ficha socioassistencial elaborada
pela equipe de assistentes sociais;
Atendimento, orientagcdo e encaminhamentos para a Populagdo em Situagao de Rua;
Implementagcdo de projetos de intervencao a partir do diagndstico das necessidades
das familias atendidas de forma que possibilite 0 acesso a direitos, bens e equipamentos
publicos.
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Projeto de Inclusao Cidada e Politica de
Acao Estratégica nos Territorios

DESCRICAO DAS ATIVIDADES: Adequa-se a realidade de cada Vicariato através de um
diagndstico social, reunides, visitas institucionais, foruns, formagao de parcerias, palestras,

cursos, rodas de conversas, insercao nas Comissoes Locais das CDS.

OBJETIVO

Identificar e potencializar as agdes sociais dos
vicariatos (territérios) a partir do diagndstico
social para a interveng¢é@o adequada nas deman-
das, desenvolvendo acdes de articulagdo com
rede socioassistenciais e rodas de conversas
com liderangas, gestores, técnicos e agentes de
pastorais.

PUBLICO ALVO

Agentes de pastorais, liderangcas comunitarias,
técnicos de instituigdes filantrépicas, privadas e
orgaos publicos que podem atuar ou nao em

RESULTADOS OBTIDOS:

Articulacao da rede socioassisten-
cial;

Atendimento e encaminhamento;
Rede de apoio a populagdo em
situagdo de rua;

Inclusdo de familias no CADUNICO;
Referéncia no territério para imple-
mentacéo de politicas publicas;
Programas de treinamento e educa-
¢ao para aumentar as habilidades e
a empregabilidade dos residentes
locais;

uma area especifica. Parcerias

NUMERO DE ATENDIDOS

Abaixo os Vicariatos com atividades continuadas:

VICARIATO LEOPOLDINA
REDES DE FORTALECIMENTO DAS PAROQUIAS

Objetivo da acao: fortalecer a rede das pardquias do Vicariato Leopoldina a partir da identifica-
cao das liderancas comunitarias, agentes de pastorais sociais e profissionais (assistentes
sociais, psicélogos e pedagogos), que atuam neste territério para potencializar as agdes
sociais desenvolvidas nas pardquias, desta forma o envolvimento da rede socioassistencial do
territério da grande Leopoldina

VICARIATO SUBURBANO
REDE DE ATENDIMENTO A POPULACAO EM SITUACAO DE RUA

Objetivo da agao: articular as agoes realizadas entre as pardéquias, instituicdes e a rede socioa-
ssistencial, com o propdsito de fortalecer a Rede de servigos, de forma que possam articular
agoes voltadas para a populagdo em situagao de rua.
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VICARIATO URBANO

REDE DE ATENDIMENTO A POPULACAO EM SITUACAO DE RUA

Objetivo da agéo: articular as a¢des voltadas para a populagdo em situacdo de rua entre as
paroéquias, as Instituicdes catdlicas filantropicas e a Rede Socioassistencial, com propdsito de

fortalecer a rede de servigos ofertados para este publico.

Observacgdo: TODAS AS ACOES ESTRATEGICAS POSSUEM UM GRANDE NUMERO DE

PARCEIROS DA ESFERA PUBLICA E PRIVADA.

Projeto para Formagao para o Trabalho

com a Populacao de Rua

DESCRIGAO DAS ATIVIDADES: Curso de Formagéo para a atuagdo com a Populagdo de
Rua. Este curso tem uma grande articulagdo com os érgaos publicos, com tematicas que
perpassem pelo papel das liderangas que atuam com este grupo vulneravel e de risco social, o
perfil desta populagao, direitos humanos, a habitagao, o acesso a beneficios socioassistenciais,
trabalho e renda e saude mental. Todo este processo possui uma grande articulagdo com o0s

érgaos publicos.

| oBIETIVO

Possibilitar um espago de formacgdo continuada
que aborde aspectos sobre o cotidiano da popula-
¢ao em situacado de rua, que possa debater sobre
as intervengdes necessarias para o atendimento
inclusivo e garantir através de direitos a porta de
saida deste grupo vulneravel.

| PUBLICO ALVO

Gestores, liderangas comunitarias, voluntarios,
técnicos que atuam na area da protecédo especial
de alta complexidade.

| NUMERO DE ATENDIDOS

RESULTADOS OBTIDOS:

Levantamento do perfil da popula-
¢ao em situagao de rua;

O papel das liderangas comunita-
rias frente esta demanda;
Conhecimento da rede de Protecao
Especial de Alta Complexidade;
Articulacao e trabalho em rede;
Participacao dos espacos de
controle social;

Troca de servigos e encaminha-
mentos para a rede socioassisten-
cial;

Formagéo continuada.
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Parcelros

A Mitra Arquiepiscopal do Rio de Janeiro para desenvolver o reordenamento as suas agoes
sociais, identifica que a rede externa é fundamental para atuar conforme preconiza a Politi-
ca de Assisténcia Social, enquanto construcdo coletiva de uma sociedade mais justa. Para
tal a Mitra Arquiepiscopal do Rio de Janeiro tem enquanto aliados estratégicos os seguintes
parceiros:

Ambulatério da Providéncia;

Associagdo Amigos de Betania;

Banco da Providéncia;

Caritas Arquidiocesana do Rio de Janeiro;

Cento de Defesa da Crianca e do Adolescente (CEDECA);

Comité Gestor Municipal de Politica Publica para Erradicagao do Sub-Registro
Civil de Nascimento e Ampliagdo do Acesso & Documentacéo Basica;

Conselho Municipal da Crianga e do Adolescentes;
Conselho Municipal de Assisténcia Social (CMAS-RJ);
Conselho Municipal dos Direitos do |doso;
Consultério de Rua;

Defensoria Publica;

Defensoria Publica do Rio de Janeiro;

Fundagéao da Infancia e Juventude - FIA;

Grupo DASA;

Ministério Pdblico RJ;

Mutua;

PUC - RIO;

Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social;
Secretaria de Trabalho e Renda do Estado do Rio de Janeiro;
Secretaria Municipal de Defesa Civil;

Universidade Federal Fluminense;
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ARCEBISPO METROPOLITANO DA
ARQUIDIOCESE DE SAO SEBASTIAO
DO RIO DE JANEIRO

Cardeal Dom Orani Jodo Tempesta, O. Cist.

BISPOS AUXILIARES

Antonio Augusto Dias Duarte, Dom
Antonio Luiz Catelan Ferreira, Dom

Célio da Silveira Calixto Filho, Dom

Paulo Alves Romao, Dom

Roque Costa Souza, Dom

Zdzislaw Stanislaw Blaszczyk (Tiago), Dom
Assis Lopes, Dom

Edney Gouvéa Mattoso, Dom

George Toufik Khoury, Dom

Karl Josef Romer, Dom
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VIGARIOS EPISCOPAIS

Pe. Alan Dias de Oliveira
Vigério Episcopal do Vicariato Episcopal Barra

Con. Alberto Gonzaga de Almeida
Vigario Episcopal do Vicariato Episcopal Leopoldina

Con. Aldo de Souto Santos
Vigdrio Episcopal do Vicariato Episcopal Norte

Pe. André Sampaio de Oliveira

Vigario Episcopal do Vicariato Episcopal para as Associagdes de Fiéis ditas [rmandades, Confrarias, Ordens

Terceiras e Devogoes

Con. André Vilar de Moraes Martins
Vigdrio Episcopal Adjunto do Vicariato Episcopal para a Caridade Social

Pe. Bruno Gomes Borba
Vigério Episcopal do Vicariato Episcopal Madureira

Con. Claudio dos Santos
Vigario Episcopal do Vicariato Episcopal de Pastoral

Con. Felipe Lima Pires
Vigério Episcopal do Vicariato Episcopal Oeste

Pe. Francisco Ribeiro de Sousa
Vigario Episcopal do Vicariato Episcopal Anchieta

Mons. Jan Kaleta
Vigério Episcopal do Vicariato Episcopal Jacarepaguéa

Pe. Jorge Emilio Lutz Mazzini
Vigério Episcopal do Vicariato Episcopal Cascadura

Pe. Josafa Carlos de Siqueira, SJ
Vigario Episcopal do Vicariato Episcopal para o Meio Ambiente e Sustentabilidade

Pe. José Milton da Conceicdo Gomes Cardoso
Vigério Episcopal Adjunto do Vicariato Episcopal para o Meio Ambiente e Sustentabilidade

Con. Luiz Carlos Pereira
Vigério Episcopal do Vicariato Episcopal Campo Grande

Mons. Manuel de Oliveira Manangao
Vigario Episcopal do Vicariato Episcopal para a Caridade Social

Con. Marcio Sérgio Oliveira de Queiroz
Vigdrio Episcopal Adjunto do Vicariato Episcopal para a Comunicagao Social
Vigério Episcopal, do Vicariato Episcopal Sul

Con. Marcos William Bernardo
Vigario Episcopal do Vicariato Episcopal para a Cultura

Con. Omar Raposo de Sousa
Vigdrio Episcopal do Vicariato Episcopal para a Comunicagéo Social

D. Roberto Lopes, OSB

Vigério Episcopal do Vicariato Episcopal para os Institutos de Vida Consagrada, Sociedade de Vida Apostdlica,

Movimentos Eclesiais e Novas Comunidades

Pe. Robson Cristo de Oliveira
Vigério Episcopal Adjunto, do Vicariato Episcopal para a Cultura

Pe. Rodrigo de Oliveira Dias
Vigario Episcopal Adjunto do Vicariato Episcopal para a Educagao

Pe. Rodrigo Vieira da Silva
Vigario Episcopal do Vicariato Episcopal Santa Cruz

Pe. Thiago Azevedo Pereira
Vigdrio Episcopal do Vicariato Episcopal para a Educacéo

Pe. Wagner Toledo Moreira
Vigério Episcopal do Vicariato Episcopal Urbano




Z/

N2

7 RelatorioArqui2023-printpdf 42 03/01/2025 12:29:29
A

&

EQUIPE TECNICA SERVIGO SOCIAL

Coordenagao: Valesca Marinho

EQUIPE TECNICA NOS VICARIATOS

Vicariatos Anchieta / Cascadura/ Madureira
Andrea de Bem

Vicariato Norte
Apoio: Janete Salgueiro

Vicariato Leopoldina
Julio Mendes
Vicariato Sul / Urbano
Manoela Demétrio

Vicariato Oeste
Maristela Miranda

Vicariato Campo Grande / Santa Cruz
Noranei Souza

Vicariato Barra / Jacarepagua
Apoio: Valesca Marinho

Edicao e Fotos
Carlos Moioli
Redacéao

Valesca Marinho
Arte e Editoragao
Alluan Lucas
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